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на проведении практик’и студеігпв'

м. Луцьк О Є  ,? уВолинський національний- університет імені Лесі ' \р Чч> в особі навчальної роботи та рекрутації Громи ка ТО р і я;;Вас: s л ьо ви ч а, який ліс на тдета №  рЛ ~ м  / о -ґ / Х і м У Д  & Ь  А9- Р Д , о д  н і є ї 'с т о р о н і  і ( н а д а л і  -  п а п к а ,та ТОВ «Г Е М 6  М ЙДИ КА Л У Ц Ь К » ____ /  ' _______  _____ ................................. . .ДОВ1 pt'ilÖCi'!» і і і і і і заклад),
\ і ІО.ЦИ..І II І,ЦІ 11 М 1 С Л 1 а І г.,'.. І К а ом: ч іі;а . . . ,М г, і г. і і і

9tffacs/U >/Cct- ^ С £ у и 'и ^ і( а -  Р с л /си г а -в осооіякий діє на підставі____________ (Статут підприємства, р-озпорядж:егі.пя. дорученій))з другої сторони (надалі - база практики), уклали Цей Договір про подане нижче.1. П р Є Д М СТ Д 0 ҐС5 і і о р у1.1. Предметом договору є проведен к національного університету імені Лесі Українки. УцеїнТВ Л.ПИСЬКОГО
2.О бов’ язки бази практики2,1, Прийняти студентів на практику згідно,з календарним планом:№ Код і назва спеціальності КІЛ ькість і армій практикиз/ГІ (освітньо-професійної програми)/Ш Б  студента Курс Вид: студентів : !0 : : кім  д ід ь1 091 Б іо л о г ія , О Г Н І  Л а б о р а т о р н а  д іа гн о ст и к аС Е Р Е Б Р Я К О В А  Є л и з а в е т а  А н д р іїв н а

111 В і гроб-піна практи ка
2.2. Призначити наказом кваліфіковані!'.': епецкаагсаап .сон бо ■ос; едп ,его ке р і в н и цтва п р акти кою.2 . 3 .  Створити необхідні умови для в и к о н а н і !  я оту, І. СІ ГПЇ М И ' і і р о :  і . ' . і 10 . ПСдопускати використання їх на посадах Та роботах, що не 'відповіддю'по. пре.у; о. і майбутній спеціальності.2.4. Забезпечити студентам умови безпечної роботі! па кожному робочому .пені. Керівнику практики від бази практики проводити обов'язкові піетрук'гаЖі в охорон:! .у::.:::в в і д н и й  та на робочому місці. Забезпечити, при потребі,- лжувалызо-аам ...... кя.плпмобслуговуванням за нормами, встановленими для штатних: працівнйіов.2.5. Надати студентам-гіракти кантам можливість користуватиськабінетами, майстернями, бібліотеками, технічною та і н цїоі'д'дбкумеі іта і нею. ::с . а: :о: для виконання програми практики у терміни, що визначені . цим договор: ж • ■ ш-ге/енені керівником, практики від бази практики.2.6. Про всі порушення трудової дисципліни, в::; у .:;::а  а : а...' :дпорушення повідомляти навчальний заклад,2.7. Після закінчення практики дати характерна; накш кшк. а і а.,в котрій відобразити якість підготовленого ним звіту.2.8. Додаткові ум ови___________  _________ а ________ ____________ ,____ ____

3. О б о в ’язки павча. іьшп о за кладу.3.1. За два місяці до початку практики падати базі практики дла >.т- програму, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, якшешифаїйпноть а .;а,.: па .3.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.



3.3. Забезпечити додержання студентами трудової дисЦИнапіи і праві::: . . . .  т  трудового розпорядку. Брати участь у розслідуваїнп комісією бїізм ііТрпкт::к:і псшнсинх випадків, що сталися з студентами.4. Права навч альмого зак л а-ду •4.1. Проведення, практики студентів, за погодженням в базою Ирак я і:;:;;, дхпспю я ься безоплатно. 5. Відповідальність сторін за невиконання Договору.5.1. Сторони відповідають за невиконання пбїсладепих па них оббв'яїіків_пцбдо організації і проведення практики згідно з законодавством про пращо в Україні.6. З а гал ь и і полиже ні і я .6.1. Договір складено українською мовою удвох примірнпках - но - г базипрактики та навчального закладу, кожен із яких мас однакову юрпдін п\ с і і\6.2. Договір набуває чинності після його підписання- уповноваженим!'! ос Сами, та діє до кінця практики згідно з календарним планом.6.3. Всі суперечки, що виникають між сторонами та договором, впріпіуються відповідно до чинного законодавства.6. Ю ридичні адреси та банківські рекві л :  і н  с  . гц з їл  :
Навчального закладу: .. .. и практика:


