
7.  Моніторинг відповідності якісних 

показників професорсько-

викладацького складу кафедр чинним 

Ліцензійним умовам провадження 

освітньої діяльності. 

 

зав.кафедри І семестр 

2024/2025 

н.р. 

 

8.  Робота з підвищення професійної 

компетентності науково-педагогічних 

працівників у сфері дистанційного 

навчання. 

зав.кафедри протягом  

навч.року 

 

9.  Розробка, створення та 

удосконаленням електронних курсів 

освітніх компонентів в системі 

управління навчанням Moodle 

(https://moodle.vnu.edu.ua/) та сервісах 

Microsoft 365. 

 

зав.кафедри, 

НПП 

протягом  

навч.року 

 

10.  Систематично проводити засідання 

кафедри  

 

зав.кафедри протягом  

навч.року 

 

11.  Приймати участь у засіданнях ради 

медичного факультету, 

наукових та методичних 

семінарах.  

зав.кафедри 

викладачі 

 

згідно 

плану 

 

12.  Організовувати роботу методичного 

семінару кафедри.  

  згідно 

плану 

 

13.  Обговорювати якість викладання   

навчальних дисциплін на кафедрі. 

зав.кафедри, 

викладачі 

згідно 

плану 

 

14.  Придбати спеціальне обладнання 

для проведення занять. 

зав.кафедри згідно 

плану 

виконано 

15.  Провести настановчу та підсумкову 

конференції із виробничої  практики 

студентів. 

зав.кафедри 

викладачі 

 

Згідно 

плану 

 

16.  Обладнати приладами аудиторії для 

проведення  занять із волонтерами. 

 

зав.кафедри 

викладачі 

протягом 

року 

виконано 

17.  Організувати роботу з профорієнтації в 

школах міста та області. 

зав.кафедри 

викладачі 

протягом 

року 

 

18.  Завершити перевірку актуальності та 

повноти інформації про НПП в 

ЄДЕБО. Деканам, завідувачам кафедр, 

відповідальним особам забезпечити 

своєчасне внесення змін у картку 

фізичної особи НПП. 

завідувач та 

лаборант 

кафедри 

до 

01.11.202

4р. 

виконано 

 

https://moodle.vnu.edu.ua/

